
  

Das FSJ plus beginnt immer im September.  
Interessierte können sich von Januar bis  
August jedes Jahres schriftlich — bevorzugt per  
Mail — bei uns bewerben. 

Zu den Unterlagen gehören 
| Anschreiben inkl. Motivation  
| Lebenslauf
| Alle relevanten Zeugnisse

Susanne Rosenmüller, Koordination FSJ
030 7882-4216  |  susanne.rosenmueller@sjk.de

Darüber hinaus ist jederzeit eine Bewerbung  
bei IN VIA möglich:
Benjamin Hötzel, IN VIA Katholischer Verband  
für Mädchen- und Frauensozialarbeit für das  
Erzbistum Berlin e.V.  
030 856190340  |  fsj@invia-berlin.de
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Freiwilliges Soziales 
Jahr (FSJ) plus
Bewusst entscheiden für die Pflege

sj
k.
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Bewerbung und Kontakt St. Joseph Krankenhaus Berlin Tempelhof
Akademisches Lehrkrankenhaus
Wüsthoffstraße 15  |  12101 Berlin

Susanne Rosenmüller, Koordination FSJ
030 7882-4216  |  susanne.rosenmueller@sjk.de

Öffentliche Verkehrsmittel  |  Haltestellen
  Bus 140  |  Wüsthoffstraße
  Bus 248  |  Bäumerplan
  Bus 184/248  |  Gontermannstraße 
  Platz der Luftbrücke (Bus 248) 
  Tempelhof (Bus 184) 
  Südkreuz (Bus 248, 184)  |  Tempelhof (Bus 184) 
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Den Beruf bewusst wählen

  

Nur wenige Entscheidungen im Leben sind so  
weitreichend wie die für einen Beruf: Voraussichtlich 
wird er über viele Jahre den Alltag prägen und soll 
deshalb Freude machen, Erfüllung schenken,  
ebenso leicht fallen wie Herausforderung sein, Ent-
wicklungsmöglichkeiten und wirtschaftliche Sicher-
heit bieten. Gesundheits- und Krankenpflege,  
ob für Kinder oder erwachsene Patientinnen und 
Patienten, kann all dies — vorausgesetzt, dass der 
Beruf zum Menschen passt, der ihn ausübt. 

In Zusammenarbeit mit dem Bildungsträger I N VIA 
und der Schule für Gesundheitsberufe Berlin gibt 
das St. Joseph Krankenhaus und das Franziskus-
Krankenhaus Berlin jungen Leuten mit einem Frei-
willigen Sozialen Jahr (FSJ) plus die Chance, den 
Pflegeberuf aus erster Hand kennen zu lernen und 
abzuwägen, ob darin ihre Zukunft liegt. 

Nach Beendigung des FSJ besteht die Möglichkeit, 
an der Schule für Gesundheitsberufe Berlin,  
die an das St. Joseph Krankenhaus angegliedert ist, 
eine generalisierte Pflegeausbildung, ggf.  
kombiniert mit einem Pflege-Studium, zu beginnen.

Jährlich können 12 junge Menschen im Alter von  
16 bis 27 Jahren ein FSJ plus im St. Joseph  
und Franziskus-Krankenhaus absolvieren. Sie  
bilden eine eigene Dienstgemeinschaft mit  
regelmäßigen Treffen und einer gemeinsamen  
Mittagsmahlzeit.

Praktische Arbeit im Krankenhaus
Für ein Jahr werden Freiwillige Teil eines Pflege-
teams und arbeiten intensiv auf zwei Stationen mit: 
Sie unterstützen Patientinnen und Patienten bei der 
Körperpflege und beim Essen, sie übernehmen einfa-
che pflegerische sowie hauswirtschaftliche Tätigkei-
ten und begleiten z.B. bei kleinen Besorgungen. 

Außerdem nehmen die FSJler an Teambesprechun-
gen, Übergaben und Veranstaltungen des Kranken-
hauses teil. Erfahrene Mentoren helfen insbesondere 
am Anfang dabei, sich im Stationsalltag zu orien-
tieren.

Begleitung und Bildungsarbeit
Der Bildungsträger IN VIA, der das FSJ plus  
durchführt, organisiert für die FSJler insgesamt  
25 Bildungstage. 

15 Tage finden in Bildungshäusern von IN VIA statt: 
· Austausch und Reflexion mit anderen Freiwilligen  
 über die Arbeit im Krankenhaus 
· Berufsorientierung, Entwicklung von Perspektiven
· Erlernen neuer Fähigkeiten durch die Auseinan- 
 dersetzung mit selbst gewählten Themen in Kursen  
 und Workshops 

10 Tage finden in der Schule für Gesundheitsberufe 
Berlin statt:
· Ausbildungswege und Karrieremöglichkeiten im  
 Gesundheitswesen
· Praxiswissen für den Alltag, u.a. Kommunikation  
 mit Patientinnen/Patienten und Angehörigen, 
 Umgang mit Tabuthemen wie Tod und Sterben,  
 Scham oder Ekel

Im St. Joseph Krankenhaus werden jährlich  
rund 74.000 Patientinnen und Patienten 
behandelt. Mit knapp 506 Betten und 1.400 Mit- 
arbeitenden ist es das größte katholische Kranken-
haus in Berlin. Zu den medizinischen Schwer- 
punkten gehören neben der Geburtshilfe auch die 
Kinder- und Jugendmedizin, die Nierenheilkunde 
und die Orthopädie. 

Das Franziskus-Krankenhaus Berlin mit 185 Betten 
und 300 Mitarbeitenden gehört zu den Akut- 
krankenhäusern Berlins, Schwerpunkt bilden  
hier unter anderen die Urologie, die Gefäßchirurgie 
sowie die Schmerz- und Palliativbehandlung.

Unterstützen, bilden, schützen — unter diesem  
Motto macht der Bildungsträger I N VIA jungen 
Menschen Bildungsangebote, die in den Beruf  
führen sollen, beispielsweise das FSJ plus. Die 
Freiwilligen haben bei IN VIA eine:n feste:n 
Ansprechpartner:in, der sie während des gesamten 
Jahres bei allen Fragen und Herausforderungen 
begleitet.

An der Schule für Gesundheitsberufe Berlin  
werden mehr als 300 junge Menschen ausgebildet, 
einerseits in der Gesundheits- und (Kinder)Kran- 
kenpflege, auf Wunsch inkl. Studium und anderer-
seits in der Hebammenkunde. Mitarbeitende mit 
langjähriger Berufserfahrung, berufspädagogisch 
qualifizierte Mentoren und Lehrkräfte begleiten  
die Auszubildenden vom ersten Tag an beim prakti-
schen und theoretischen Lernen.

Das FSJ plus auf einen Blick Die Kooperationspartner


